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BASLARKEN.

Kurumumuz, 2007 yilindan beri Zonguldak Ilimizin Eregli - Alapli ilce merkezleri ile
belde ve kéylerde bulunan tiim bireylere; yaygin ve orgin egitim kurumlarindaki tim
ogrencilere yilin 12 ayi1 kesintisiz hizmet vermektedir.

Kurumumuz Ozel Egitim Hizmetleri ile Rehberlik Hizmetleri alaninda iki bélim ile
calismalarim yiritmektedir.

Ozel egitim Hizmetleri bolimiimiiz: Yas simn olmaksizin sorumluluk bélgemizde
bulunan, zihinsel, bedensel, isitme, gérme, otizm, dil - konugma, 6zel 6grenme giicligu,
dikkat eksikligi - hiperaktivite bozuklugu ve 6zel yetenekli olan bireylerin tanilama,
inceleme ve egitim planin1 yapmaktadir. Okul ve ailelere 6zel egitim ihtiyaclan
dogrultusunda seminer ve egitim hizmetleri de vermektedir.

Rehberlik Hizmetleri B6limiimiiz ise sorumluluk bélgemizde olan her kademedeki
okullarin rehberlik hizmetlerinin planlamasi, koordinasyonu ve verilerin toplanmasi,
degerlendirmesi islerinin yaninda; rehber 6gretmeni olmayan okullara rehberlik hizmeti
ve danismanlik tedbiri gérevlerini de yapar. Yaptig1 saha arastirmalari ve okul gezileriyle
eldeettigiverilerbirsonrakidénemeisik tutmaktaverehberlikhizmetlerininverimliligine
katkida bulunmaktadir. Merkezi sinavlardan sonra tercih damismanligi, bélgemizde
bulunan tiim rehber 6gretmenlere egitim, toplant: ve iletisim alanlarinda destek olur.
Ayrica arastirma, proje ve alanla ilgili dokiiman hazirlama gorevlerini de yiiriitmektedir.

Son yillarda basvuru sayilan gittikce artan 6zel yetenekli 6grencilerin tanilamasi ve
degerlendirilmesi islemi de kurumumuzda yapilmaktadir. BILSEM siireci ile ilkokul 1. 2.
ve 3. Sinif 6grencilerin grup ve bireysel uygulamalarinda paydas kurumuz.

Kurum calisanlari olarak sorumluluk alanimizda olan kurum ve bireylere verecegimiz
hizmeti daha verimli kilmak amaciyla siirekli yeni egitimler, testler ve uygulamalar
edinmek amacindayiz. Mustafa Kemal Atatiirk’in “Egitimde feda edilecek tek bir birey
yoktur”, s6ziinii prensip edinerek 6zel egitim ve rehberlik hizmetlerini yiritmekteyiz.

Abdulbaki GEMI
Kdz.Eregli RAM Kurum Miadird
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OZEL EGITIM GEREKSINIMI OLAN BIREYLERIN
EGITSEL TANILAMA VE DEGERLENDIRMESI

Ozel egitim  ihtiyact  olan  birey,
Bakanuigimizin  Ozel  Egitim  Hizmetleri
Yonetmeliginde, “"Bireyselve gelisim 6zellikleri
ile egitim yeterlilikleri acisindan akranlarindan
anlamlidiizeyde farkliik gdsterenbirey” olarak
tanimlanmistir. Yine aynm yodnetmelikte 6zel
egitim icin, “Bireysel ve gelisim 6zellikleri ile
egitim yeterlilikleri agisindan akranlarindan
anlamli diizeyde farklilik gésteren bireylerin
egitim ve sosyal ihtiyaclarim karsilamak iizere
gelistirilmis egitim programlan ve 6zel olarak
yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda
sirdiirilen egitim,” ifadeleri kullanilmistir.

Resmi veya 6zel okullarimizda egitimlerini
sirdiren o6grencilerimizin, akademik basan
olarakakranlarindanfarklioldugugézlemleniyor
ve Ozel egitime ihtiyaci oldugu disiniliyor ise
rehberlik arastirma merkezince degerlendirilip
tanilanmasi gerekir. Rehberlik ve arastirma
merkezlerinin biinyesinde bulunan 6zel egitim
degerlendirme kurullarinca basvurusu yapilan
birey icin iki tdr karar alinir;

1.ResmiTedbirKarari(Yonlendirme Karan);
Zorunlu egitim caginda olan o6grenciler igin
zorunlu olan bir karardir. Bireyin egitsel
degerlendirme ve tanilamasi yapilarak devam
etmesi gereken en uygun egitim ortamlan ve
egitim programlan belirlenir ve rapor halinde
ilce 6zel egitim hizmetleri kuruluna sunulur.

2.Destek Egitim Karan; Ozel &gretim

kurumlarinda bireysel ve/veya grup olarak Talim
ve Terbiye Kurulunun onayladig1 programlar
cercevesinde verilen egitim programlaridir.

ez Eregli Rehberlik ve Araglirma Tlerkezi

Kurumumuza basvurusu yapilan bireylerin
egitsel tanilama ve degerlendirmesi, alanlarinda
uzmanolanrehberlikve 6zelegitim 6gretmenleri
tarafindan yapilmaktadir. Bedensel engelli
ogrencilerin degerlendirmesinde uzman
fizyoterapistin goriis ve deneyimlerinden
faydalanilmaktadir. Gerektiginde sivil toplum
orgutleri, saglik kurulusu calisanlan gibi ilgili
meslek alanlarindan da g6ris ve o&neriler
alinmaktadir.

Destek  egitim karan, Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulumuzun onerisi
dogrultusunda velinin tercihine kalmig olan bir
karardir. Velimiz veya birey almis oldugu Ozel
Egitim Degerlendirme Kurulu “"Destek Egitim
Raporu” ile herhangi bir 6zel egitim kurumuna
basvurarak destek egitim programlarindan
yararlanabilir.

Ozel Egitim Degerlendirme Kurulumuzca
alinan resmi tedbir karar ise 6grenci zorunlu
o0grenim caginda oldugundan alinmasi ilgili
mevzuatlar geregi yasal zorunlulugu olan bir
karardir. Egitsel tanilamasi ve degerlendirmesi
yapilan birey icin en uygun egitim ortamlan
belirlenir ve “6zel egitim degerlendirme kurulu
yénlendirme raporu” hazirlanarak ilce Ozel
Egitim Hizmetleri Kuruluna sunulur. Ozel Egitim
Hizmetleri Kurulu da birey ile ilgili 6neriyi
goruserek devam edecegi okul, sinif ve egitim
programiileilgilikaraniniverir,ilgiliyerlereteblig
eder ve o6grencinin egitim 6gretim hayatini
sdrdirebilmesi icin her tirld tedbirin alinmasim
saglar.

Alapli ve Eregli ilcelerimizde 2019/2020
egitim 6gretim yilinda 6zel egitim okulu ve 6zel
egitim siniflarinda egitim 6gretim goéren toplam
335 6grencimiz (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve
lise kademeleri) bulunmaktadir. Kaynastirma
ogrencilerimiz ise (okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul

Rahatsizligindan dolay1 evde c¢ikamayacak
durumda olan 6zel egitim 6grencilerimizden
evde egitim hizmetinden yararlanana 6grenci
sayimiz ise 24'tdr.

Mustafa SOLMAZ
Kdz.Eregli RAM - Miidiir Yardimcisi




“Egitim hayata hazirlar”dan “Egitim sinava hazirlar” balag agisina nasil geldik...

Hayata hazir hale gelmek sinav sonucuyla belirlenmez. Sinavlar olsa olsa hayat icin de belli
becerileri 6l¢mekten 6te bir sey tasimaz. Hayattan beklenen mutlu birey olmak, saygideger biri
olmak, iyi bir aile bireyi olmak, lretmek ve iretirken de zevk almak, toplumda bir deger
olusturmak vs.. gibi bir cok deger i¢in sinav sonuclar hicte gecerli degildir.

Bir berberin veya bir marangozun tiim bu degerleri sinavlardan gecerek bir meslek sahibi
olanlardan daha az tattigini séyleyebilir miyiz? Hayir. Bazen de tam tersi cok daha fazla bicimde
bu degerlerden yoksun olmakla sonuclanabilmekte.

0 zaman hayatimizi sinavlar iizerine kurmaya ve sinav sonuclarinin benligimizi, kisiligimizi,
becerilerimizi ruhsal sagligimiz1 etkilemesine neden izin veriyoruz? Bu baska bir yazinin,
calismanin konusu olabilir ancak...

Basa d6nersek. Her bir birey degisik yonleriyle diinya lizerinde degerli bir birey olarak
hayata devam ederek bazen onu degistirerek bazen uyum saglayarak var olagelecektir. Her
bireyin emegi degerlidir. Her birey degerlidir. Sinavlardan gecse de gecemese de kendi mutly,
degerlihayatiniolusturmayadevam edecektir. Saninminsaninhayattakiamacizihinselveruhsal
olarak evrilmek olmali ve bunun farkinda olarak yola devam etmek. Egitim ve degisim hayat
boyu hi¢ durmadan bizim istegimizin disinda ilerlemek zorunda ve ilerliyor da zaten.

Degisen LGS sisteminde sinavla 6grenci alan okullarin olduk¢a az olmasi sinava girecek
6grenci sayisinin da azalmasina yol acacagi 6ngoériilmekteydi. Ama sinava katilim oram yiizde
85’lerde kaldi. Bu durum bize toplumun sinavla alan okullar ve sinavlardan gecerek ulasilacak
is ve mesleklerden baska bir yol olmadiginm diisiindiigiinii géstermekte.

Tam da bu noktada egitimde; yetenek, ilgi, kisilik ve meslek degerlerine dayanan bir
yonlendirme sisteminin hayata gecirilmesi gerekmektedir.
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Gelin bu kavramlara daha yakindan
bakalim.

Yetenek; cok degisik tanmimlar
yapilmaklaberaberbizimicinsimdilik cesitli
alanlarda  sergilenebilen  performans
kapasitesi, 6grenme giicii, biris, gérevyada
faaliyeti diger insanlara gére daha basarli
ve daha hizli bir sekilde yapabilme yetisi
olarak tarif etmek yeterli. Bircok yetenek
siniflandirmas1 bulunmakta biz simdilik
“Genel Yetenek Test Bataryasina Goére
YetenekSiniflandirilmasinagore Zeka, Sozel
Yetenek, Sayisal Yetenek, Uzay-Mekan
iliskileri Yetenegi, Sekil Algisi, Biiro isleri
Yetenegi, Motor Koordinasyon, Parmak
Becerisi, El Becerisi olarak siniflayalim.

ilgi; Biretkinligin 6ziinden elde edilendoyum,

belli faaliyetlere isteyerek yoénelme, bu
faaliyetleri kisitlayic1 kosullar altinda bile bagka
faaliyetlere tercih etme ve bu faaliyetleri
yaparken yorgunluk yerine dinlenmislik, bikkinlik
yerine devam etme istegi duyma durumu olarak
aciklamak veterli olur. ilgileri &rneklendirmek
gerekirse; temel bilim ilgisi, sosyal bilim ilgisi,
canl varlik ilgisi, mekanik ilgi, ikna ilgisi, ticaret
ilgisi, is ayrintilan ilgisi, edebiyat ilgisi, giizel
sanatlar ilgisi, mizik ilgisi, sosyal yardim ilgisi...

Kisilik; insamin cevreye kendine 6zgii bir
bicimde uyum saglamasini belirleyen
karakterinin, duygusal, biligsel ve fiziksel
yapisinin nispeten kararli ve duragan bir bicimde
orgiitlenmesidir (Eysenck, 1970). Holland'a gore
orneklersek gercekgi, arastirmaci, sanatci, sosyal,
girisimci, gelenekgi.

Hayat, dogru cevaplari olmayan bir sinavdir.
Irvin D. Yalom
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Meslek degerleri; bir meslege girme sonucunda o meslegin getirilerinden elde
edilen doyumdur, bir meslegi birey icin degerli kalan 6zelliklerin, bir baska ifade ile bir
meslekten beklenen doyum tiirlerinin siralamas1 anlamina gelir ve deger kuskusuz
bireyden bireye degisir. Meslek degerlerine drneklemek gerekirse; yalniz basina
calisma, esnek calisma saatleri, taninma, baskalarina yardim, yenilik, yiksek icret,
toplumsal sayginlik, diizenlilik, talam ¢alismasi vb.

Sinavdan aldig1 sonuca gore degil yetenegine, ilgisine, kisiligine ve kendine 6zgii
meslek degerlerine uygun bir sekilde yonlendirilme yapilmasi bireylerin ileride daha
mutlu bireyler ve daha verimli meslek elemanlari olmasina katki saglayacaktir.

Buanlamda okullardaki meslekirehberlik calismalarini biraz daha kariyer rehberligi
anlaminda ileri gétiirmek rehberlik 6gretmenleri olarak bizlerin 6grencilerimizin
gelecekteki hayatlarina dokunmak anlamina gelecektir. Onlar1 daha basarli, 6zgiivenli
ve gelecege umutla bakabilen bireyler olarak yetistirmek tim toplumun ortak
sorumlulugudur. Bu sorumlulukta toplum olarak ¢ok geride oldugumuz asikar olmakla
birlikte biz rehber 6gretmenler “etkileri hemen fark edilmeyen egitim calisanlan” ya
da “degerleri olmadiklarinda fark edilen egitim goniilliileri” olarak her zaman oldugu
gibi bu konuda gereken ¢abayi géstermeye devam edecegiz.

AydinEKIZ
Kdz.Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni
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CUKLARDA OFKEYI KONTH

EDEBILME

Ofke konusu son zamanlarda oldukga sik
karsilasilan ve dikkat ¢ceken bir konu olmustur.
Peki, bu kadar sik karsilastigimiz bu &fke
kavrami nedir? Gelin birlikte tekrar bakalim.
ilk olarak éfke de bir duygudur, mutluluk gibi
Uzinti gibi korku gibi herkesin yasadig,
yasayabilecegi bir duygudur. Bu duygu da
onemli olan kontrol edebilmek, kontrol
edebilmeyi ©6grenmektir. Ofke ve ofke
denetimi ile ilgili goriislere bakildiginda da
sorunun 6fkenin ifade edilis biciminde oldugu
anlasilmaktadir.

Cocuklara, ofkelenecegini nasil
anliyorsunuz diye sordugumuzda, alacagimiz
yanitlar yetiskinlerden alacagimz
cevaplardan cok dafarkliik géstermeyecektir.
Cilinku 6fke yas fark etmeksizin yasanan bir
duygudur. Belirtileri de yetiskin ya da cocuk
olarak ayrilmamaktadir. Yiizde kizarma, kalp
atisinda artis, gerginlik gibi cevaplar alinz.

Peki, ofke belirtilerini anlayan cocuklar
ofkelerini neden dogru sekilde ifade
edemiyor? Belki de cevrelerinde o6fkesini
dogru bir sekilde ifade eden kisi say1s1 azdir ya
da hi¢ yoktur. Ve ya bagirmanin, vurmanin
kendini hakli gosterebilecegi gibi alal disi
inanclara sahiptir, iletisim yoluyla sorunun
halledilebilecegine inanmama ve empati
kuramama s6z konusu olabilecegi gibi icinde
bulunduklan kiiltiiriin etkisi de bunun sebebi
olabilir. Gerekcelerinin hakli olmadigim
gostermek, o6gretmek ise biz yetiskinlere
diismektedir.

[ki siddetli yangin
seyi de yalap tiketirler.

I'<Ia-1r§1la§1p birlesince, onlan kizdiran

ez Eregli Rehberlik ve Araglirma Tlerkezi

Cocuklarimiza ofkelerini kontrol
edebilmelerini 6gretirken o6ncelikle ofke
durumunda kendimizi ifade ederken ben dili
kullanmak gerektigini, bdylelikle yanlis
anlasilmalar1 da minimuma indirmis olup yeni
bir ofke konusu vyaratmamis olacagimizi
vurgulamaliyiz. Derin nefes alip en azindan ona
kadar sayabilecegimizi, 6fkelendigimiz seye
odaklanmak yerine, kendimizi giizel bir yerde
hayal edebilecegimizi, ilgimizi bagka yoéne
kaydirabilecegimizi anlatip uygulamali olarak
gostermeliyiz. Empati kurmanin sadece 6fke
aninda degil hayatimizin her alaninda gerekli
oldugunurolmodelolarak 6gretmeliyiz. Yinerol
model olarak olumsuz seylere odaklanmak
yerine tesekkiir etme, izin isteme, 6ziir dileme
gibi olumlu yonleri pekistirmeyi 6gretmeliyiz.
Ofkelendigimiz durumlann farkina varip
kendimizi gozlemledigimizde soruna gercekgi
c¢oziimler bulmaliyiz. Ortam degistirmenin her
zaman ise yarayan ¢oéziimler arasinda oldugunu
unutmamaliyiz.

Gelin ofke ile vyanardag birbirine
benzetelim. Yanardagin patlama asamalan
vardir dyle degil mi. Ofke de aym yanardag gibi
asamalardan gecerek sonuca ulagir. Ufak ufak
kiiller bulur, bir esintiyle kiiller aleve déner ve
alevler yayiir yayilir, en sonunda patlar.
Ofkemizi patlayacak duruma gelmeden énce
sondirmek kendimize ve sevdiklerimize
yapacagimiz en biiyik iyiliklerdendir. Simdi
derin bir nefes alalim en ¢cok da kendimiz icin bir
gizellik yapalim ve o6fkemizi kontrol etme
kararliligim goésterelim.

Emine OZCAN
Kdz.Eregli RAM
Rehberlik Ogretmeni

Voltaire




iletisimi kisaca, iki birim arasinda birbiriyle
iliskili mesaj alisverisi olarak tanimlayabiliriz.
iletisimi yiizeysel kilan ve tek tarafli bir duruma
getiren bazi tavirlar vardir. Ozellikle ¢ocuklarla
iletisim kurarken bu tavirlan sergilemek
karsimizdakinin kendini iletisime kapamasina
neden olur.

Cocuklarla iletisim kurarken, bir zamanlar
bizim de o yaslarda oldugumuzu hatirlamak
olaylan sadece yetiskin gozuyle
degerlendirmemek 6nemli bir ayrintidir

AILELERE ILETISIM iLE ILGILI ONERILER

*Karsi1ciktigimiz noktayi (kisiligine gonderme
yapmadan) {zerine basarak belirtin: “Bu
yaptigin cok giraltd cikartiyor. Fazla giriltd
insanlan rahatsiz edebilir.”

* Secenek sunun: “Kaan, burada bagirilmaz.
Seceneklerin sunlar; ya sessizce yirirsin ya da
annenle arabada beklersin. Karan sen ver.”

* Duygularimzi sert ama ¢ocugun kisiligine
saldinda bulunmadan acikca belirtin: “Alet
cantas1 daginik oldugunda ve aradiklarimi
bulamadigimda cok sinirleniyorum”

* Beklentilerinizi acgikca belirtin: “Alet
cantamdakilerin kullanildiktan sonra yerine
konulmasini beklerim”

* Cocuga hatalarini nasil dizeltebilecegini
gosterin: "Aletleri temizlemek icin bu bezleri
kullanabilirsin”

* Cocugunuzun sec¢im yapmasina izin verin:
"Benimle aligverise miyoksa annenle kardegini
parka gétirmek mi istersin?”

* Cocugunuzun gayretine saygi gosterin:
"Kavanozu acmak kolay bir sey degildir, bazen
yan taraftan havasini almak gerekebilir.”

/](W'!,y %ﬂm

flile Gocuk Iletis

* Gereginden fazla soru sormayin: “Hos
geldin canim”

* Sorulan cevaplamak icin acele etmeyin:
“ilging bir soru, sen ne diisiiniiyorsun?"”

 Hata yapmasina izin verin.

* Umutlarin kirmayin.

¢ Gordigunidzd tammlayin: "Yerde bir sey
olmadiginigériyorum,yatak toplanmis, kitaplar
rafa kaldinlmig”

* Hissettiginizi tanéimlayin: "Bu odaya girmek
harika”

e Cocugunuzun glzel davramsim tek bir
kelimede 6zetleyin: "Kursun kalemlerini boya
kalemlerini ve tikenmezleri ayinp kutulara
koymusgsun, ben buna diizen derim”

* S6zel olmayan mesajlara dikkat verin.

* "Nicin” diye sormaktansa "Ne oldugunu”
sorun

* Cocugunuzun iletigsime gectigi anlar onay
ve 6vgu ile karsilayin.

Ozetle; iletisimde sunlara dikkat
edilmesi gerektigini hatirlayin;

Isteklerinizi somut ifade edin.

Onu dinlemeden hikidm vermeyin.
Tutarli davranin.

Sorunu birlikte ¢dzan.

Beden dilinize dikkat edin

Onay ve dvglyU unutmayin.

Nihat TOPAL
Kdz.Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni
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OTIZM SPEKTRUM BOZUKLUGU

Otizmspektrumbozuklugu cagimizinenbiyik
problemlerinden biri olarak kargimiza
cikmaktadir. Otizm spektrum bozuklugunun
gorilme sikligr her 59 canli dogumdan 1 ¢cocugun
etkilenmis olarak dinyaya geldigi
disindlmektedir.  Erkeklerin  kizlara gore
otizmden etkilenme orani 4,5 kat daha fazladir. Bu

baglamda, otizm erkeklerde 1/42 oraninda
goruldrken, lkizlarda 1/189 oraninda
gorilmektedir.

Otizm spektrum bozuklugu, dogustan gelenya
dayasaminilk yillarinda ortaya ¢ikan karmasik bir
noro-gelisimsel bir bozukluktur. Otizmin, beynin
yapisiniyadaisleyisini etkileyen bazi sinir sistemi
sorunlarindan kaynaklandig1 sanmilmaktadir. Bu
bozukluk, psikolojik durum spektrumu olarak
degerlendirilebilir. N6ro gelisimsel bozukluk
olarak datanimiyapilabilen bubozukluk dogustan
gelmektedir.Sosyaliliskilerdeveiletisimkurmada
sikintilar yasanir. ilgi duyulan seyler sinirlidir ve
bunun yaninda kendini yineleyen davranislarda
ve hareketlerde bulundugu gériilir.

Otizmin sebebi net olarak bulunamamistir.
Ancak genel yarg sudur ki otizm beyin yapisin
veya islevini etkileyen bir takim sinir
sorunlarindan kaynaklanmaktadir. Otizm aslinda
otizm  spektrum  bozuklugunun tamamim
kapsamaz. Ancak toplum icerisinde ayni ifadeleri
tasidiklar disidndlerek kullambir. Otizm, otizm
spektrum bozuklugu alt simflarindan biridir
sadece. Aslinda otizm spektrum bozuklugu 3 ana
cesideaynlir.Ensikrastlananiise halk diline otizm
spektrum bozuklugunun asil adiymis gibi gecen
otizmdir.Bunedenleaslindaotizmotizmspektrum
bozuklugu icerisinde merkezde bulunur. Diger iki
bozukluk ise asperger sendromu ve vyaygin
gelisimsel bozukluktur.

1-iSBIiRLIGI YAPMAMA
2-OFKE
3-YINELEYiCi(STEREOTIPiK) DAVRANISLAR

4-KENDINE ZARAR VERME DAVRANISLARI

ez Eregli Rehberlik ve Araglirma Tlerkezi

OTIiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU OLAN
COCUKLARIN GENEL OZELLIKLER] NELERDIR?

*Sosyal etkilesim sorunlan icerisinde en cok
dikkat edilen sikinti cocugun goz kontagindan
kagmasidir. Cocuk ya hi¢ géz kontagi kuramaz
karsisindaki kisi ile ya da ¢ok az kurar ve
gozlerini kaginr.

*Konusurken ¢ok az mimik kullanarak kendini
ifade etmeye calismasi veya kendini ifade
edememesi otizm belirtileri icerisinde yer
almaktadir.

*Sesinin  yiksekligini ayarlayamamas1 ve
kalabalik bir ortamda insanlar ile arasinda
bulunmasi gereken mesafeyi ayarlayamamasi
durumlan ile karsilasilabilir.

*Otizmli cocuklar kendi yasitlan ile iletigim
kurmakta zorlanirlar.

*Cok fazla arkadaslarn bulunmamaktadir.
*ilgilendikleri ve paylasmay1 zevk aldiklar

konularda oldukga sinirlidir.




*Paylasim konusunda c¢ok istekli degillerdir. Bu
nedenle grup  halinde  gerceklestirilen
aktivitelere uyum saglamakta zorlanirlar.
*Konusarak iletisimde oldukca yetersiz kalirlar.
Bir konusma baslatmak otizmli bireyler i¢in cok
zordur.

*Otizmli bireyler cogu zaman biri onlara
seslendiginde veya ilgilendiginde tepkisiz
kalirlar.isimleri séylense dahi duymuyormus gibi
yapabilirler.Diger cocuklarinilgisinicekenseyler
onlann ilgisini cekmez ve ortamda gelisen
olaylara karsi kayitsiz kalirlar.
*Otizmlicocuklarda konugma evresinde sikintilar
yasanabilmektedir. Dillerinin gelismesi
yasitlarina gére cok daha gec olmaktadir.
*Konusmaya baslayan cocuklarda eger otizm
mevcutsabazigramer hatalariyaparlarve bunlan
surekli olarak tekrarlarlar.

*Genel konusma kurallarindan farkli olarak
otizmli bireyler kendilerine has bir dil
gelistirirler. Basgkalarinin onlara soyledikleri
seyleri tekrar etme egilimleri vardir.
*Oynadiklarnn oyunlar aym vyasta cocuklarin
oynadiklan oyunlara gore daha zayif ve sinirli
olmaktadir. Oyuncaklarin nasil oynanacagini
cogu zaman kesfedemezler. Genelde oyuncagi
surekli olarak bir yere vurma veya kendi elleriile
oyuncaga vurma gibi egilimler icerisindedirler.

Kuroy Ran

*Otizmli bireylerinilgi alanlari oldukca sinirlidir.
Ancak ilgi duyduklan seylere karsi da asin tepki
gostermektedirler. Sadece o konu s6z konusu
oldugundadikkatinicekebilmeniz mimkdnolur.
*GiUnlik vyasantilarinda belli bir rutin
belirlemislerdir ve sirekli bunu uygulamaya
koymak isterler. Bu rutin bozuldugunda da
sinirlenirler.

*Olusabilecek herhangi bir rutin bozucu duruma
kars1 6nceden karsilarina cikabilecek seyleri
disinlp ona gore hareket ederler.

*TUm bunlann yan sira ilgilerini ¢ceken bir seyi
ellerine alip en ince ayrnintisina kadar
inceledikleri de belirtiler arasinda vyer
almaktadir.




*OSB'li bireyler dil 6ncesi iletisim gelisiminde
iletisim islevine uygun jest kullaniminda yogun
olarak giiclik yasamaktadirlar.

*Sesler OSB olan bireylerde dil 6ncesi iletigim
déneminde iretiminde sinirliliklar goézlenen
diger bir alandr.

*OSB'li bireyler alicidil becerilerine oranla ifade
edici dil becerilerinde daha yogun giclik
yasamaktadirlar.

*OSB olan cocuklarda sinirliik gézlenen sosyal
iletisim becerilerinin basinda,taklit,oyun,ortak
dikkat becerileri gelmektedir.

*OSB’li  bireyler, ebeveynleri ile olan
etkilesimlerinde disik diizeyde sosyal iletisim
davranislan sergilemektedir.

*OSB'li cocuklarin en biyik sorunu kullanim
alaninda yasadiklan,dili daha ziyade talep etme
boyutunda kullandiklarn ve sosyal etkilesim
amacina yonelimin sinirl oldugu
belirtilmektedir.

+Ozel gereksinimli cocuklar katagorisinde,yiikek
dizeyde problem davramgs goOsteren grubun
OSB'li cocuklar oldugu belirtilmektedir.

*OSB’li  bireylerde motor becerilerde de
sinirliliklar vardir.

*’We‘g?eam

*OSB'li bireylerde basmakalip davranmislar
olarak adlandirdigimiz;

-Tekrarlayici hareketler

-Rutinlere siki baglilik

-Sinirlilgi alam

-Duyusal uyaranlara asin digskinlik gibi
davrams 6zellikleri gérilmektedir.

*OSB'li bireyler duyusal olarak uyaranlara (belli
ses,doku ya da koku gibi) kars1 asin tepkili yada
tepkisiz kalma 6zelligine sahiptirler. Ornegin;
nesneleri asin koklama, dokunma, 1siklarla
dénen nesnelerle biiyilenme gibi.

*Okuma yazma,okudugunu anlama,matematik
gibi akademik beceri gerektiren alanlarda
oldukga sinirl dizeydedirler.

*OSB’li bireylerde go6zlenen sosyal beceri
yetersizliklerinin basinda egitim ortamlarinda
akranlan ile isbirligi, ydnergelere uyma,
etkinliklere katilma, selamlasma, kendini
tanitma, su¢lanmaveyaalay edilmeilebagetme,
yardim isteme gibi becerileri gelmektedir.

*En sik goézlenen problem davranms tirleri
arasindacevresindekikisilereyonelik fizikselve
sozel 6fke davranislan gelmektedir.

Ozan GUMUSBAS
Kdz.Eregli RAM Ozel Egitim Ogretmeni
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Ozel o6grenme glicligl Ulkemizde son
yillarda tan1 olarak artmaya baslams bir 6zel
gereksinim  grubudur.  Ancak  tanilama
araclarinin simrliliklan ve 6grenme glicligiinin
tanilanmasizorbiryetersizlik tiriolmasinedeni
ile bircok cocuk, bu yetersizlige sahip olmadigi
halde 6zel o6grenme glicligi olarak
tanilanmaktadir. Ozel o&grenme  glclUgl
seklinde tanilanan bu cocuklarin aslinda bir
lkism dikkat problemi olan, duygu davranig
bozuklugu yasayan ya da basan dizeyi disik
cocuklar olabilmektedir. Bu durumun aksi de
yasanarak, 6grenme glicligi olan ¢ocuklar fark
edilmemekte, sinifin tembel cocugu olarak
etiketlenmektedirler. Bu nedenle 6zel 6grenme
gicligu belirtilerine dair hem ailelerin hem de
ogretmenlerin daha fazla bilgi sahibi olmasi
sorunun kaynaginin belirlenmesi ve saglikli bir
planlama yapilmasi icin son derece 6nemlidir.

Ozel 6grenme glicligd, zekasi normal ya da
normalin Ustinde olan bireylerin, standart
testlere gore yasi, zeka dizeyi ve aldigi egitim
gdéz onunde bulunduruldugunda okuma,
matematik ve vyazili anlatim dizeyinin

beklenenin 6nemli 6l¢lide altinda olmasiyla
tanis1 konulan bir bozukluktur. Ozel 6grenme
Ucligiinin Disleksi(okuma gii¢ligi), Diskalkuli
matematik 6grenme glicligl), Disgrafilyazma
glcligl) gibi alanlan vardir. Ozel 6grenme
gicligu yasayan bireylerde bu alanlardan bir ya
da birden fazlasinm bir arada goriilebilir.

/KW'EJ Qﬂm

GERCEKTEN OZEL OGRENME GUCLIIGT Mij?

Ozel 6grenme giicliigii; gérme, isitme,
zeka yetersizliklerinden, cevresel, kiiltiirel
ya da ekonomik dezavantajlardan
kaynaklanan yetersizlikleri kapsamaz.

Eger Cocugunuzda/Ogrencinizde;

Okuldncesi

*Sesleri, kelimeleri, harfleri hatirlamada gticlik
*Verilen ydnergenin siralamasini hatirlamada
giclak

*Okunusu benzer olan kelimeleri karistirma
*Kopyalama ve boyamada zayiflik

*Makas kullanma gibi koordinasyon
becerilerinde zayiflik
*Eylemleri kanstirma(almak yerine vermek

kelimesini kullanmak)
*Baz1 aktivitelerde yavas tepki verme ( harf
kelime oyunlan gibi)
*Topla oynanan oyunlardayasitlarinin gerisinde
performans (topu tutama, ¢cok yakina ya da ¢ok
uzaga topu atma gibi)

*Zaman kavramlarin1 6grenmekte giclik
(sabah-aksam, diin yarin gibi)




Farkli
farklilik
*Asin kararsizlik

*Yazarken ya da okurken satir takibi yapmakta

akademik alanlarda belirgin sekilde

giclik

*Yasitlarindan belirgin yavas okuma

*Harflerin ve sayilarin vyerlerini-konumunu
karistirma

*Okurken ve yazarken harflerin yerini degistirme,
harf atlama, ekleme

*Okunaksiz yazma

*Tahtadaki yazilar deftere gecirmede zorluk
*Yon bildiren soézcikleri kullanmada zorluk,
yonlerini karistirma

*Dort islem isaretlerini kanistirma

Odevlerini eksik ya da ya da yanlis alma
*Odasinda ve sinifinda asin daginik-diizensiz
olma(organize olamama)

gibi davramslar varsa o6zel 0©grenme
giicligiinden  siiphelenmek  gerekir.  Ozel
0grenme gicligl yasayan bireyler bu 6zelliklerin
bir lkasmin1 ya da buyik bélimind gosteriyor
olabilirler. Ozellikle okul &ncesi belirtilerini
gozlemlerkenilgili beceriyi 6grenme asamasinda
bu belirtilerin gorilmesinin dogal oldugu
unutulmamablidir.

Eger bu davranislarda akranlarindan belirgin
dizeyde farklilik g6steriyorsa siphelenmek
gerekir. Simif 6gretmeni, okul rehberlik 6gretmeni
va da Rehberlik ve Arastirma Merkezi
ogretmenleri bu belirtilerden yola ¢ikarak 6zel
o0grenme gicliginden siphelenebilirler fakat
kesin taniy1 koyamazlar. Kesin tani i¢cin zaman

Aile/Ogretmen Olarak Ne
Yapabiliriz?

*Basarnli oldugu alan ya da alanlar bulmaya
calisin ve bu alanlari hem evde hem okulda
sergilemesi icin ortamlar olusturun. Ozgiiveni
icin ve bagkalarinin ona saygi duymasiigin son
derece etkilidir.

*Zaman ve ybn kavraminda sorunlar
yasiyorsa sinif ve ev ortaminda hatirlatici ve
ipuclan kullanmasina olanak taniyin.

*Sosyal iletisimin ve etkilesimin artmasi
amaciyla simf arkadaslanyla sosyal uyumu
arttina etkinlikler planlayin.

*Cocugunuzu/6grencinizi akranlanyla
lkiyaslamak  yerine  kendi icerisindeki
ilerlemelere odaklanin. Bu yaklagiminiz hem
sizin iyi hissetmenizi hem de cocugunuzun/
Ogrencinizin basan duygusunu tatmasini
saglayacaktir.

*Basarabilecegi goérev ve sorumluluklar
verin.  Ozgiliveni icin  “yapabiliyorum”
duygusunu tatmasi gerekmektedir.

*Evde ve okulda siklikla planlama
yapabilecegi imkanlar taniyin. Kendi kendine
stratejiler olusturmasim1  ve uyguladig
stratejileri fark etmesini saglayin.

*Ders calisirken sik sik ama kisa araliklarla
mola vermesini saglayin. Hem sizin i¢in hem
cocuk icin ihtiyacg olacaktir.

*Okuldaki sinavlarda 6grencinin ihtiyaclan
dogrultusunda diizenleme yapin. (yazili yerine
sozLy, tek basina sinav, ek siire gibi)

kaybetmeden Cocuk Psikiyatri uzmanindan
yardim almak gerekmektedir.



Aile/Ogretmen Olarak Ne

Yapmamaliyiz?

Ozel 6grenme giicligiini bir hastalik gibi
goridp ilacla tedavi olmasinm1 beklemeyin. Bu
tamya sahip bir  cocugunuz/6grenciniz
oldugunda bunun gecici bir durum olmadiginin
farkanda olun. Zaman zaman 06zel 6grenme
gicligi olan  cocuklar cesitli ilaclar
kullanmaktadirlar. Bu ilaclar 6zel 6grenme
glcligini tedavi etmek amachi degil 6zel
0grenme glcligli yaninda yasanan birtakim
sorunlarin (DEHB, Kaygi Bozuklugu vb.) etkilerini
en aza indirmek icin kullanilan ilaglardir.
Cocugunuzun hayati boyunca siirecek olan bu
durum icin ana faydanin egitim oldugunu
unutmayin ve buna yénelik tedbirler alin.

*Sadece okuma - yazma, aritmetik becerilere
odaklanmayin. Beden Egitimi, Muzik gibi
derslerde etkili olan 6grencinin koordinasyon,
ritim vb. becerileri geliseceginden okuma -
yazma, aritmetik gibi becerilerinin gelisimine
katki saglayacaktir.

«Ozel 6grenme giicliigii olan her bireyin
mutlaka ¢ok basarli oldugu bir yetenegi vardir
diisiincesine kapilmayin. Ozel grenme giicligii
tamisina sahip bircok Unld, sira disi kisi vardir
fakat her 6zel 6grenme glicligl olan birey bir
gin Albert Einstein olacak diye beklemek son
derece vyanlistir. Cocugunuzun/6grencinizin
ozelliklerini gercekci bakis agisiyla
degerlendirin.

/](W'!,y %ﬂm

Ozel o6grenme gicligu yasayan
cocugunuzun/6grencinizin  okuma  sorunu
cozuldiginde 6zel 6grenme glicligl ortadan
kalkmaz. Ozel égrenme giicligli bireyin isitsel
bellek, gorsel bellek, koordinasyon, dikkat vb.
bircok biligsel beceriyi etkileyen nérolojik bir
problem olup etkileri &mir boyu devam
etmektedir. Okuma ile ilgili sorunlan en aza
indiren 6zel 6grenme glicligl olan birey cok
6nemli bir sorunu ortadan kaldirms demektir
fakat egitim yasantisi1 boyunca cesitli zorluklar
yasamasi muhtemeldir.

*Sesli okuma 6zel 6grenme gicligl igin
6nemlibiregzersizdir fakatevde ve okulda-eger
kendisi hazir degilse- bir grubun oldugu yerde
sesli okuma yapmasinm istemeyin. Basarnsizlik
duygusuna kapiip 6z glvenini olumsuz
etkilemenin diginda bir getirisi olmayacaktir.

Farkli olmak hatali olmak demek degildir.
Farklibginin nedenlerini ve yapabileceklerinin
neler oldugunu iyi analiz edersek mutlu bir
cocuk, mutlu bir aile, mutlu bir toplum olmasim
saglayabiliriz. Birlikte basarinz. Cocugunuzda/
O0grencinizde o6zel 6grenme gicliglinden
sipheleniyorsaniz ya da bu taniya sahipse okul
rehberlik servisinden ve Rehberlik ve Arastirma
Merkezinden destek alabilirsiniz.

Halil TOPRAK
Kdz.Eregli RAM Ozel Egitim Ogretmeni
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HOMOSAPAN

Bombardiman altindayiz. Biiyiik patlamayla nasil ki evren olustu ve genislemeye devam
ediyorsabilgi ve teknoloji konusunda dabir patlama s6z konusu... etrafimizi hizla sariyor ve evren
gibi dis diinyayla temasimiz gittikce genisliyor. Genisledikge kiiciiliiyor tipki giinesin milyonlarca
yildizdan biri olmasi ve diinyanin da onun kiiciik bir gezegeni olmasi gibi. Kiiciik gezegenimiz
kiiciik bir kéye doniisiiyor.

Bu kiiciik kdyde yasayan bizler ise kendimizi diinyanin efendisi gériiyoruz. Bu diinyay1 bize
ait goriiyoruz. Elimiz her yana ulasiyor. Bitkileri, madenleri, hayvanlari yok sayiyoruz. Onlar
olmadan da olur hayatimiza kaldiimiz yerden devam ederiz diyoruz. Ve tahrip ediyoruz dogay.
Doga emrimize amade bir sagmal inek... doniistiir, genetigiyle oyna, betonlastir, kaz, kes, yok et
ne yaparsan yap. Doga bizim hizmetimize verilmig nasil olsa biitiin canlilar bizim hizmetkarimz.

Oysa durum cok farkli; dlinyamiz 5 milyar yagsindayken biz 160 bin yasindayiz. Yani biz yokken
de onlar vardi ve belki de biz yok olduktan sonra da onlar yasamlarina devam edecek. Demek
istedigim sey sadece ekolojik bir soruna isaret etmek degil aslinda; bir paradigmadan
bahsediyorum bencilligimizden, hoyratligimizdan, vandalligimizdan... bunlarin da 6tesinde
kibrimizden hatta egomuzdan ve hatta tanrilik iddiamizdan...

Kabuledelimkiinsanoglubilimde, teknolojide biiyiikatihmlaryaptiveyapmayadevamediyor.
Yalmz bilimin ortaya koydugu prensiplerin tam aksi yollara sapiyor. Bilim koskoca evrende
kiiciiciik bir noktada yasiyoruz diyor, biitiin canlilar ayni yapilardan tesekkiil etti diyor, bilincin
otesinde bilingdis1 var diyor; yani kisacas1 miitevazi ol diyor ama biz inatla miitecaviz olmaya,
yikmaya, yok etmeye devam ediyoruz. Darwini okuyup oradan hareketle saf irklar meydana
getirme sevdasinadisiiyoruz. Bilimbize birahlak 6gretisi sunmazamasunduklarinisunaklarimiza
koymamiz icap etmez mi? Kendimizi... eskilerin kendini bil dedikleri bdyle bir sey degil mi?

Kendini bil yani haddini bil, yani sinirlarini...

Osman DUNYA
Kdz.Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni
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Cocuklarda Ozgiiven Eksikligi

Cocuklarda dzgiiven, cocugun kendini ne kadar degerli buldugunun ve kendine ne kadar
deger verdiginin gostergesidir. Yasamdan zevk alabilmek icin 6zgilivene ihtiyacimiz vardir.
Giivensiz cocuk; yetersiz hisseder, kendisini akranlaniyla kiyaslar, siirekli olarak eksikliklerini
goriir. Glivensizligin temelinde kapasite yetersizligi olabildigi gibi anne-baba olarak bizlerin,
ogretmenlerin ve vyakin cevrenin de etkisi olabilir. Ozgiivensiz ¢ocuklarin duygulan,
cevrelerinden alacaklari onay ve takdire siklikla baglidir. Bu problemi yasayan cocuklar, yetenek
ve sinirlarinin farkinda olmaz ve dolayisiyla siirekli basarisiz olma kaygisi tasirlar.

Cocuklarda Ozgiiven Eksikligi Neden Kaynaklanir?

Eger cocugunuza asir baski uyguluyor, onu kardesleri ve arkadaslan ile kiyasliyorsaniz bu
durum onun ézgiiven sorunuyasamasinanedenolabilir. Onu géziiniizden salkindigimzicinkoruma
icglidiiniiziin olmasicok dogaldir. Ancak asiri koruyucu davranislarda bulunmak, cocugun kendi
kararlarin1 vermesini engellemek de 6zgiiven eksikliginin bir diger sebebidir.

Aile olarak baskili bir cocukluk d6nemi gecirmissek giivensizligimizi, kaygi ve korkularimzi
cocugumuza aktarp cocugumuzda 6zgiiven eksikligine yol acabiliyoruz.

Bunun yani sira sizin disinizda, sosyal hayatinda yasadiklari da onun kendine olan giivenini
sarsabilir. Simftaki basarisizlign nedeniyle 6gretmeni tarafindan asagilanan, arkadaslariyla
kayaslanan, azarlanan c¢ocuklar icine kapanabilir.

Ozgiiveni Yiiksek Cocuklar Yetistirmek Icin Anne- Babalara Tavsiyeler

1. Evde herkesin birbirine giivendigi, rahatca paylasimda bulunabildigi giivenilir bir ortam
olusturmaliyiz. Cocuk sevincini, iziintiisiind, basar1 ya da basarisizligini rahatca paylasabilmeli.

2. Cocugumuzun eksik ve kusurlu yanlarimi bildirmekle birlikte onun giiclii yanlarin1 ve
yeteneklerini 6vmeliyiz.

3. Davranmislarimizla cocugumuza model olmaliyiz.

4. Cocugumuz bir yanlis yaptiginda onun tiim kisiligine saldirmamaliyiz.

5. Cocugumuzla ilgili beklentilerimiz onun yasina ve kapasitesine uygun olmali.

6. Bir cocugu digeriyle ya da kendi cocugumuzu baska cocuklarla kiyaslamamaliyiz.

7. Cocugumuzun yasina uygun sorumluluklar vermeliyiz.

8. Cocugumuzu eksiklik ve kusurlariyla tim yonleriyle sevip kabullendigimizi ona
hissettirmeliyiz.

9. Ozgiiven yiiksekligi ile kibir ve kiistahligin ayirnmina varmaliyiz. Dengeyi dogru bir sekilde
kurmaya 6zen géstermeliyiz.

Osman ARSLAN
Kdz.Eregli RAM
Rehberlik Ogretmeni
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GOREN ELLER ALFABES/

Bir sabah karanliga uyansak. Ne mum ne Louis Braille, heniiz 3 yasinda sol goziine
lamba ne giines ne ay olsa... Ne hissederiz, ne hasar vermesinin ardindan bu goziinde gérme
vapariz? Ve ya birkag saatimizi gozlerimizkapali yetisini kaybeder. Ardindan sempatetik
bir sekilde gecirmek zorunda olsak. Yapmamiz oftalmiya sag goziini de etkiler ve 6 yasinda
gereken isler gitmemiz gereken yerler varken tamamen koér olur. Ancak Braille, ailesinin
nasil yéniimiizi buluruz, islerimizi hallederiz? destegiyle okuma ve yazma 6grenir. Sadece 7
Hi¢ diisiindiiniiz mii? Empati kurmaya calismak yasindayken diinyanin ilklerinden biri olarak
bile insana zor geliyor degil mi? kabul edilen Institution Royale des Jleunes

Egitimde engelleri agmak icin yizyillardir Aveugles (Geng Korler Kraliyet Enstitiisii)'den
calismalar yapilmaktadir. Bu ¢alismalardan biri burs kazanir. Buradan aldig1 burs kaderini
olan gérme yetersizligi bulunan 6grencilerin degistirir. Braille sistemi aslinda Charles
hayatina 151k tutan ve onlan hayata baglayan Barbier'nin Napolyon'un talebi dogrultusunda,
Braille alfabesini tanimaya ¢alisalim. askerlerin gece karanliginda 151k olmaksizin

Gérme engellilerin yazip okumalarini anlagmalarimi  saglamak igin gelistirildigi
saglayan kabartma karakterlere Braille Alfabesi sisteme dayanir. Barbier'nin sistemi ¢ok karisik
denilir. Gérmeyenler kalici olmas1 amaciyla ve 6grenilmesi zordu zira askeriye tarafindan
karton  iizerine yazilan ve  parmak dareddedilmisti. 1821 yilinda Charles Barbier,
dokundurularak okunan 6zel bir yazi sistemi Paris Milli Enstitlisi'nin korler bolimiini
kullanmirlar. Latin alfabesine benzemeyen ve ziyaret etti ve Louis Braille ile tamisti. Braille,
Uretilmesi daha kolay olan sade bir sistemle Barbier'nin en biiyiik eksiginin, alfabesinin
uygulanmis bu yazi, kartonu delerek yazilir. sahipoldugutemsiliharflerininsaninparmagim
BrailleYazi, enbasitolarakelle, tabletadiverilen hareketettirmedikce anlasilamamasioldugunu
plastikyadametalaletvecivibenzeribirkalemle séyledi. Bu bulusta bir sembolden digerine
vazilir. Harfler, delme sirasinda kagidin alt hizlica gecilemiyordu. Kendisinin degisikligi,
yiziine c¢ktigr icin bu yazimin sagdan sola kér alfabesinde devrim yapan 6'li nokta
yazilmasi zorunludur. Yazim isi sistemiydi.
tamamlandiginda, kagit, tabletin arasindan Braille alfabesindeki alt1 noktaya karsilik
cikanlir ve ters cevrilerek bu kez, soldan saga gelen alt1 tuslu 6zel kabartma yaz1 daktilolan
dogru okunur. kullanilarak da daha hizli kabartma yaz

yazilabilir. Hall Braille yazicisi olarak bilinen ilk
mrkabartma daktiloyu Illinois Kdrler Okulu'nun
~ ydneticisi Frank H. Hall 1892 de gelistirmistir.
| Giiniimiizde ise kabartma kitap basmak
. lizerebilgisayarlarabagliolarak calisanmodern
“Braille vyazialar ve matbaa makineleri
ayginlagsmaktadir. Kabartma yaz1 daktilosu,
asla ve matbaa makinalari normal vyaz
< araclarina goére daha az iretildigi icin,
) o maliyetleri yiiksek bu yiizden de oldukca
B" TMEYEN g pahalidir.
§,'§£§_§ e e ' Gorme engelli bireyler egitimden mahrum
' kalmamali, parmak uclanyla gormeyi
So6grenmeli. Hayata gormeyi bilmeyen gézlerle
== bakmaktansa, gormeyi bilen bir vyiiregin
8 penceresinden bakmakanlamliolmalidegilmi?
Sevda EKICi
Kdz. Eregli RAM Ozel Egitim Ogretmeni

Gz, Cregli Rehberlik ve Araglwma Herkezi .
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SINAVLARDA YASANAN KAYGININ
AZALTILMASINA YONELIK VELILERE ONERILER

Kaygi, 6grenmenin ve 6grendigini kullanmanin 6niindeki en 6nemli engeldir.

Kaygisi artan, sinava oldugundan farkli anlamlar veren 6grenciler icin her sinav bir "Kriz"dir.
Kendisini ispatlamasi gereken, degerli oldugunu herkesin gormesi gereken ve mutlaka
kazanilmasi gereken bir savas gibi. Bu duygularla sinava hazirlanan 6grenci, her bir sinavi, hatta
her bir calisma testini, kazanilmasi gereken bir savas olarak gérecek, yapamadigi her bir soruyu
kaybedilmis bir savas olarak yorumlayacaktir.

Bu noktada anne baba olarak neler yapilabilir?

Oncelikle kayginin bulasic1 bir duygu oldugunu unutmamak gerekmektedir. Cocugumuzun
gelecegi konusundaki endiselerimiz cocugumuza yansir. Bu nedenle dncelikle aileler kaygilarin
azaltmaya calismalidirlar.

*Beden dili ve ses tonu ile verdiginiz mesajlara dikkat edin. Soézleriniz, beden dili ve ses
tonlan desteklemiyorsa yani agizlarindan cikan ile bedenlerinin séyledigi celisiyorsa 6grenci
daha cok beden diline dikkat edecektir.

*En az su kadar net yapmalisin. “Kimya ve biyolojiden ful yapmalisin.” Basarili olmalisin.”
Kendini dersine vermelisin. '’ Bu yil mutlaka kazanmalisin®’ vb. tiirinden zorunluluk ifade eden
cimleler 6grencinin kaygisinin artmasina neden olmaktadir.

*Cocuklariniza tekrar tekrar ders calis demeyin. Bazi 6grenciler bu nedenle kendisi icin degil
ailesi icin ders calismasi gerektigi diisiincesine kapilip daha yogun kaygi hissedebilir. Ya da
ailesine tepki gostererek ders calismayi aksatabilir.

*Negatif motivasyondan uzak durun. Bazi anne babalar ¢cocuklarinin motivasyonunu artirmak
icin; “"bu gidisle sen asla kazanamazsin”, “yata yata sinav kazanilmaz"” “bu kadar calismayla
kazanamazsin®, “"bu kafayla gidersen zor kazanirsin" gibi s6zler sdylerler.

Gereginden fazla fedakarliktan kaginmin ve bunlar hatirlatmayin. Ornegin bir yilboyunca eve
misafir cagirmamak, evde televizyonu acmamak gibi. Ogrenci bu durumu ailemin bu
fedakarliklarina yamt vermek zorundayim biciminde diisiinerek daha fazla kaygilanabilir.

*Cocugunuzdan beklentilerinizde gercekci olmaya calisin. Ornegin, sézel yetenegi olan bir
6grencinin sayisal alandan bir bolim kazanmasini beklemeyin. Beklentileriniz ile cocugunuzun
yapabilecekleri birbiriyle uyumlu olursa ¢cocugunuz daha az kaygi yasayabilir.

. Jldz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Flerficri
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*Cocugunuzu hi¢cbir zaman bagka cocuklarla kiyaslamayin. " Dayinin kizi fen lisesine girdi,
sende oraya girmelisin®, "Teyzenin kiz1 hukuk fakiiltesini kazandi, havasindan yanina varilmiyor,
aman bizi mahcup etme." vb. tiirinden yaklasimlar cocugunuza zarar verebilir.
*Cocugunuzu takdir edin. Cocugunuzun, siirekli olumsuz yanlarim, yapamadiklarim
vurgulamak yerine, olumlu yanlarim1 gérmek onun kendisine olumlu bakmasini kolaylastirir. *

Sik sik elestirmek yerine, gecmisteki basarilarini onaylayin. Olumlu yanlarini ve cabalarini tespit
ederek dviin.

elyinindiismam miikemmeldir. Sizin beklentileriniz; cocugunuzun milkemmelolmasi olabilir.
Ancak bu, iyiye sevinip mutlu olmamiza engel olmamalidir. Ogrencibir donem okulda takdirname
almamis olabilir ama bu onu aldig1 tesekkiir belgesinden dolayi tebrik etmeniz icin bir engel
degildir. Bu onu daha basarili olma konusunda motive eder.

*Cocugunuz, gayret sarf ettigi halde eger sonuc istediginiz gibi degilse, elinden gelenin o
kadar oldugunu kabullenin.

«Ogrenci sinavda basarili olamazsa yasayacag1 durumu bir ceza gibi gostermeyin. "Eger
kazanamazsan, falan okula gidersin." gibi s6zler onun gidecegi okulu, yapacag isi sevmesine
imkan birakmaz. Cocuga, sinavlarin onun kisiligini degerlendiren bir 6l¢ii olmadigi, kazanmak
kadar kaybetmenin de hayatin bir parcasi oldugu, hayatin sonu olmadigi anlatilmalidir.

*Birbirinize bagliigin amag, sinavin ara¢ oldugunu unutmayin. Cocugunuzun ders calismasi
ve sinavda basarili olmasi ugruna onunla iliskilerinizi tehlikeye atmayin. Esas olan birbirinize
olan sevginizdir.

*Sorumluluklar yerine getirildikten sonra, sonug ne olursa olsun "Hayirlis1 buymus” seklinde
diisiiniilmesi, en dogru ve makul olan davranis bicimidir.

Funda SALUR
Kdz. Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni
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Farklihgina, Fikirlerine Ve Hayallerine Saygi
OZEL YETENEKLI BIREYLER

Ozelyeteneklibireyler iilkemizde miizik, resim ve genel yetenek olmak iizere {i¢ grupta
degerlendirmeye alinmaktadir. Bu gruplardan bireyselincelemelerine de katildigim ve aynm
zamanda konuyla ilgili farkindalik seminerleri verdigim genel yetenek alanwyla ilgili bazi
yanlis paradigmalara deginecegim bu yazida. Cesitli zaman dilimlerinde karsilastigim
aileler, 6gretmenler, idari personellerden bazilarinin 6zel yetenek ve 6zel yetenekli birey
konusunda kafa karigikligi icinde oldugunu gézlemledim.

Ozel yetenekli bireyler ile ilgili oldukca fazla yayin cikmakta ve bu konuda her yerden
bilgiye ulasilmakta glinimuzde. Bu sebepledir ki konunun teorik olan bir kismim es
gececegim. Ozel yetenekli 8grencilerin 6zellikleri gibi...

Once tamimindaki baz1 noktalarin iizerinde durulmadigi icin olusan kafa kangikligini
gidermekle ise baslayalim. Ozel yetenekli bireylerin tamminda der ki “Bir ya da birden ¢ok
yetenek alanindaya dazeka 6zelliginde akranlarindan ¢ok tistin performans gésteren veya
gizil glice sahip olan ve diger alanlarda da ortalama diizeyde 6zelliklere sahip olan
cocuklardir.” Burada dikkat etmemiz gereken noktalardan ilki "bir ya da birden ¢ok alanda
akranlarindan cok Ustiin performans gosterme” ifadesidir. Bu sdylenenden kasit 6zel
yetenekli oldugu tespit edilen 6grenci sadece bir yetenek alaninda veya zeka 6zelliginde
ayn yas, deneyim, cevre sartlarina sahip diger akranlarindan c¢ok Ustiin performans
sergileyebilecegi gibi, bu ¢ok tistin performansi birden fazla alanda da g6sterebilecegidir.
Bu yetenek alanlarindan biri veya birkaci gizil gii¢ olarak kalmis ortaya hi¢ ¢itkamamis da
olabilir. Yine tanimdan ayrintiya girilecek diger ifade ise bireyin ¢ok tstiin oldugu alanlarin
disindaki alanlarda ortalama diizeyde 6zelliklere sahip olmasi ifadesidir.




Denilebilir ki bu tanim ¢ok acik. Ama bu noktalarin Gzerinde yeterince durulmadiginda
su sorular gelmeye basliyor hemen: "Bu cocuk nasil 6zel yetenekli, sinifimdaki 6grenciler
dahabasanl”,"Yaiste sualandaevetfarkligériiniiyoramasadece o kadar”,"Benim cocugum
ozelyetenekliamadersleriiyidegilyadabirtirli suderste arkadaslarindandahaiyisonuclar
alamiyor”, "Bu cocuk 6zel yetenekli ¢ikt1 ama ben hig¢ 6zel bir sey gérmiyorum” gibi...

Eger tanmm iyi okursak o6zel yetenekli bireyden her alanda bir Ustinlik
beklemeyecegimiz gibi farkina varamadigimiz cesitli sebeplerle heniz fark edilmemis, hig
ortaya ¢itkmamig zeka 6zellikleri ve yetenek alanlar olabilir. Béylece bu cocuklardan her
alanda Ustin performans beklentimizi azaltarak onlarin omuzlarindaki bu yikleri alarak
performans kayiplarinin da 6niine gecebiliriz. Farkli alanlarda ¢esitli caligmalara katilmasinm
saglayarak gizil gli¢c olarak kalmis olan yeteneklerini de gelistirme yoluna gidebiliriz.
Akranlarindan Gstidn oldugu alanlarin disindaki alanlarda akranlari dizeyinde performans
gosterebilecegini gbz 6niinde tuttugumuzda 6grenciden alinan performanstan dolay1 hayal

kinklig1 yasamaz ve bunu 6grenciye yansitmis olmayiz.

Ozel yetenekli ¢ocuklar icin cok sik
gorilen bir yanilgr durumu da 6zel
yetenekli olan her ¢ocuktan bir dahi
oldugu beklentisidir. Ozel yetenekli
tanis1 alindiginda evde, okulda,
sokakta ve hatta 6zel yetenekle ilgili
egitim hizmeti verilen yerlerde bile
bir Einstein, Shakespeare, Curie, Da
Vinci beklentisi kendini gdsteriyor.
Dahilik belirtilerini géremedigimizde
ise yine kuskulu sorular beyinleri
zorlamaya baglamakta ve yukarida
bahsi gecen cimleler kurulmaya
baslanmaktadir.
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Oysaki tanilamasi yapilan
ogrencilerin bidyik bir kismi %2
ye vyakim dahilik sinin olan
140-145 1Q dizeyinin altinda
olan bireylerden olugmaktadir.
145 1Q dizeyinin Ustinde olan
birey sayis1 binde birlere dogru

0 dismektedir. Uluslararasi
Olceklerde cok Ustin zekd alt
: . , , : . . sinin olan 130 [Q ve st
55 ',rlu 85 100 15 13|g 1.;5 6§renciler ilkemizde de genel
yetenek alaninda 6zel yetenekli birey olarak tanilanmaktadir. Bu degerin Gzerinde olan
birey sayisinin %2 civarinda oldugu varsayilmaktadir. Zeka skorlarinin da normal dagilim
egrisi gosterdiginden ortalama olan normal degerlere yaklastiginda birim basina disen
birey sayisiartmakta uctakiskorlaradogru gidildigindeise birimbaginadiisen birey sayisinin
yogunlugu oldukca azalmaktadir. Ataman'a gére “zihinsel gelisimi, akranlarina gore, iki zeka
yasi ileride olan bir cocuga gelisiglizel secilmis yiz ¢ocuk arasinda bir tane rastlanirken,
daha yukan zihin dizeyi olan drnegin; Einstein dizeyinde bir cocuk i¢in bir milyon cocuk
taramak gerekmektedir”. Dolayisiyla 6zel yetenekli tanisindan hemen bir deha beklentisi
icinegirmememizgerekmektedir.Ancakbudurumdan 6zelyeteneklibirey tanisininénemsiz
bir sey oldugu da anlasilmamalidir. Bu taniy1 alan bireyler bélgelerinde ve ilke genelinde
de en azindan yiz bireyden en zeki iki kisiden biridir. Yetenekleri, potansiyelleri ve zeka
skorlari balkimindan performanslari toplumdaki en yiiksek olan bireylerdendir.

Ozelyetenekli cocuklar gelecegin liderleri, bilim adamlan, diisiiniirleri ve sanatcilandur.
Ozel yetenekli bir cocugun yetismesindeki kilit nokta; farkliligina, fikirlerine ve hayallerine
saygidir. Ozel yetenekli 6grencilerin duygusal ézellikleri konusunda akranlarina nazaran
daha uyumlu olmalan beklenmektedir. Bu ¢ocuklar problem davranmslar sergilediginde
insanlar buna ¢ok sasirmakta oysa onlarda ¢ocuktur ve problem davranislar sergilemeleri
olagandir. Ustiin yeteneklilik tamamen olumlu 6zelliklerden olusmamaktadir. Yeteneklerin
yesermesi i¢in 6zel mifredatlar, programlar yaninda huzurluy, glivenli ve sicak bir aile ve
okul ortam1 da gereklidir.
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AydinEKIZ
Kdz.Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni




LiSE'GECIS SiSTEMI

SINAV KAYGISINDA AILELER NELER YAPMALI MERKEZI YERLESTiRMEDE KRITERLER

Guven ve sorumluluk vermeli, 8nemsemeli, olumlu geri
bildirimde bulunmalidir.
2-Ortadgretim Basari Puani,

-Yil Sonu Basari Puani Ustiinliigii
(sirasiyla 8,7 ve 6. Sinif)

Duygu ve disiince paylasimi, empati 6nemlidir. »
= — - — 4-8. Sinif Oziirsiiz Devamsizlik,
Sinavi yuceltmeme, 6lim kalim sorunu yapmama, ylreklendirici
davranma onerilmektedir. e "
5-Tercih dnceligi,
Higbir seyin kendisinden daha énemli olmadigini siirekli
hatirlatin. Cocuklar kosulsuz sevilmelidir. - -(5§rencinin Ya;: {kUFUk olana)
Aile bireyleri uygun rol modeli olmali, uygun aile ortami

saglamali ve uygun problem ¢ézme davraniglan

selistirilmelidir Oncelikle sinav puanina bakilacak

esitlik olmasi durumunda sirasiyla
diger kriterlere bakilacak.

. ALT TESTLER SORU SAYISI
. Tlrkce 20
\. T.C. Inkilap Tarihi ve Ataturkguliik 10
@ Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 10
‘ Yabanci Dil 10
‘ Matematik 20 1-Ogrencinin
. Fen Bilimleri 20

Adresi,
SINAV ve YERLESTIME TAKVIMI

2-
Ortadgretim
Basari Puani,

3-8. simif
3.14 7 / _ Oziirsiiz
Nisan Haziran Haziran Temmuz | Devamsiziik,
2020 2020 Ayinda Ayinda |
N 4 4-Yi Sonu Bagari
_ Puant Ustiinliigii
4 (Sirasiyla 8,7 ve 6.
| . { . { . { O sinif)
N N o N ——
Sinav Sinav Sinav Tercih kriterlere
Bagvurulari Tarihi Sonucunun islemleri

Aciklanmasi
Hdz. Cregli Rehberlik ve FAraglirma Flerkezd




TR 21 T SINAV SURESI VE BASLAMA SAAT?

OGRENGI ALAN KDZ.EREGL!
LiSMiNiN TABAN P "ANLAB’ Ders Soru Sayisi Sinav Baglama Sinav Siiresi

Saati
DFUL AN YIL SONU PUANI |
Tiirkce

Kdz. E|I'eg||Anadu|uL|se5| %,96 I[::'IEEJ:::M . 5 730 s
ErelIMKB Atatirk Anadolu Lisei g1y oAt
Gillig fbrahim fzmirli Anadolu Lisesi 91,06 SoviaalBalon
Mehmet Ali ve Kadri Yimaz Anadolu Lisesi El,[l] Ders Soru Sayisi Sinav Baglama Sinav Suresi

Saati
Kdz. Eregli Merkez Anadolu Lisesi 94 o —

40 11:30 80 Dakika

Fen ve Teknoloji

7
Kandilli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi o
Piri Reis Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi B
Hatice Erdem Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi I
b8
Pl

Uzun Mehmet Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Ere3i eslekive Teknik Anadol Usesi MATEMATIK (4) m
Liibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi - ren VE TEkNoLosi @Dl YABANCI DiL o
Ormanli Cok Programli Anadolu Lisesi -

Ginesli Cok Programh Anadolu Lisesi -
Eregli Anadolu imam Hatip Lisesi -
Fazli Erdogan Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi -

Tercihlerde Ggrencinin

MERKEZI SINAVLA OGRENC | et

1-Yerel Yerlestirme

ZONGULDAK / EREGLI / brahim - F ” Klz,fErke e
Saheyia zmirll Fen Lisesi Lisesi | “V k |'™
ZONGULDAK / MERKEZ/ Zonguldak | Fen Kiz/Erke|,
Bl Lisesi | 4Y0 ¢ ingilzce| 120 | 445976 | 4.94 026
ZONGULDAK / MERKEZ / Zonguldak [ Anadolu Kiz/Erke|. o
VKB A i E Lisesl 4wl K Ingilzce| 30 424754 821 439
ZONGULDAK / CAYCUMA/Caycuma | Fen Kiz/Erke| . ; .
Ticaretve Sanayi Odasi FenLisesi | Lisesi | *Y" | K |"M9WEce| 20 [412.188) 4043 | 1.06 3-Pansiyonlu Okullara
ZONGULDAK / DEVREK / Sabahat- Fen Kz/Erke| : i - Yerlestirme
mil Ulupinar Fen Lisesi Lisesi 4wl K Ingilizce| 50 | 411,374 1057 | 241
ZONGULDAK / MERKEZ / Mehm et Anadolu KizErke| Al
Celkel Lises] Lisesi 4yl K Ingilzce| 150 [ 393647 | 1425 [ 833
ZONGULDAK /ERECUI /15 Temmuz [ Anadols [, TwzEriel, o I oy [2es.007] 2027 | 264 ekrani olmak iizere 3
Sehitleri Anadolu imam Hatip Lisesi IHL k 5
e tercih ekram ¢ikacak.
EONBRDASINEREET e Anadolu Kz/Erke|, < e
(Gokhan Esen Anadolu Imam Hatip inL | 4w [T |Ingiizeef 90 | 319.604 | 37.08 | 884 Yerel yerlestirme tercihi
lisesi —
e — . Anadolu yapmak zorunlu olup,
ZONGULDAK / MERKEZ / Zonguidak Kiz/Erke|. ’ : :
e e NF'I’erquek il | |ngiizce{ 30 | 300.150| 4504 17,74 yere,‘ yerfgftjrme
— P yapmayan dgrencilere
ZONGULDAK / EREGL / Ereii Mesleki Kiz/Erke] . _ iy :
ve Teknik Anadolu Lsesi Le’m"‘ 4y  |ngizce| 30 (257,832 ( 64.26 | 24,84 diger tercih ekranlari
- : _ e agilmayacak.
ZONGULDAK / EREGLI / Eregli Meskeki Kiz/Erke|. | [
e e - Ericc;wc\k 4yl K ingilzce| 30 [197,161 | 9267 [ 53,71

. Jldz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Flerficri
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URUMUMUZDAN HARFDILER

2019-2020 OKUL REHBERLIK SERVISLERi ZiYARETLERI

Kdz. Eregli Rehberlik ve Arastirma Merkezi Miidiirligi Rehberlik Hizmetleri bolimii
tarafindan okul rehberlik servislerine ziyaretler gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde 1
Anaokulumuzda 1, 11 ilkokulumuzda 11, 18 orta okulumuzda 18, 18 lisemizde 19 ve 4
6zelokulumuzda8olmakiizeretoplamda52 okuldagérevli57rehber6gretmenlegériisme
saglanmistir.

Kdz. Eregli ilgesinde bulunan 24 okulumuzda
6zgiin proje ve calismalar yiritilmektedir. Bu
calismalar; velilerle kitap okuma ve film izleme
calismasi, cocuklarla felsefe atdlyesi, akil
oyunlan, degerler egitimi calismasi, "Veliler
Okulda" projesi (Her ay velilere bir giin seminer),
E-twinning projeleri, "Hedef Gemisi" projesi, ana
sinif1 6grenci velilerine aile egitim seminerleri,
egitim koclugu, evin okula yakinlasmasi ve okul
komsulan etkinligi, Kariyer giinleri Projesi,
Davranis Liderleri Projesi, "rehber
6gretmenimden mektup var" projesi, gibi...

berlik ve Araslirma Tlerkezi .
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Yapilan ziyaretlerde Rehber
Ogretmenlerimizin okullarninmzda
gerek sorunlar Uzerine
calismalar yaparken gerekse de
o6grencilere yodnelik projeler
hazirlarken profesyonel bir
sekilde calistiklari; Rehberlik
~ faaliyetlerinin yiuritilmesinde
gostermis olduklann 6zen ve
yapilan isleri sahiplenme adina
biyik ozveri gosterdikleri
gozlemlenmistir.

bl
Kdz. Eregli Rehberlik ve Aragtirma Merkezi Miidiirligii Rehberlik Hizmetleri bélimi

tarafindan Alapli ilcemizde okul rehberlik servislerine ziyaretler gerceklestirilmistir. Bu
ziyaretlerde 14 okulda gorevli 17 rehber 6gretmenle gériisme saglanmistir.

Alapli ilcesinde bulunan 6zel okullarimzin kurumsal projeleri birlikte yiiriittiiklerini
dile getirmislerdir. Yam sira Alapli imam Hatip Ortaokulunda "Ayin Ogrencisi", Alapli
Ahmet Zeki Atalay Ortaokulunda "Atilganlik Egitimi (10 oturumluk)", Kasimli Ortaokulu
ve Toki Okcular Ortaokullarimin rehberlik dgretmenleri tarafindan "ilcede rehber
O6gretmeni olmayan okullara ihmal istismar seminerleri”, Mollabey Ortaokulunda
"OgrenciKoglugu" ve "Kitap okuma saatleri", Alapli Anadolu Lisesinde "Universite meslek
tamtim" calismalarina devam etmektedir.

ERULOAK - BLEFLE

ZONGULDAK - ALAPLI ANADOLU LiSESL

MERKEZ

e |1
'zam,_;

| iMKp

ZONGULDAK - ALAPLI

AHMET ZEKIi ATALAY
ORTAOKULU

Alapli ve Eregli ilcelerimizde hizmet veren tiim Rehberlik 6gretmenlerimize é6zverili
alarindan dolayi tesekkiir eder basarilarinin devamini dileriz.

m
“ Jldz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Flerficri
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LGS VE SINAV KAYGISI KONULARINDA BIiLGILENDIRME SEMINERi YAPILDI
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Kurumumuz sorumluluk bélgesinde ve rehber 6gretmeni olmayan okullardan olan Bayat
Ortaokulunun talebi Gizerine 20.12.2019 tarihinde Bayat Ortaokulu 8. sinif 6grencilerine
LGS ve Sinav kaygisi/motivasyon konularinda Rehberlik bélimii 6gretmenlerimizden
Aydin Ekiz ve Emine Ozcan bilgilendirme semineri vermistir. Seminer sonunda
6grencilerin sorulan cevaplandinldiktan sonra kurumumuz 6gretmenlerinin yapmis
oldugu motivasyon ayraclarinin dagitilmasiyla tamamlanmstir. ilgilerinden dolay1 Bayat
Ortaokulu 8. simif 6grencilerine ve misafirperverliklerinden dolay1 okul miidiri ile
6gretmenlerine tesekkiir ederiz

IFENDISE OLMAK 10Ty
SMANIY USAGT OLMAK
SARTTIR
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BILSEM OGRENCi TANILAMA OGRETMEN EGITiM SEMINERLERi REHBERLIK VE
ARASTIRMA MERKEZI ILE BiLiM SANAT MERKEZI iSBIRLIGIYLE YAPILMISTIR.
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2019-2020 Bilim Sanat Merkezi 6grenci tanilama siirecinin baslamasi ile birlikte
sorumluluk bélgemizde bulunan Eregli ve Alapli ilcelerimizdeki ilkokul 1, 2, 3. simf
dgretmenlerimize BILSEM &grenci tanilama 6gretmen egitim seminerleri verilmistir.
Seminer egitimlerinde Bilim Sanat Merkezi rehberlik 6gretmeni Aysun KALINCI ile
kurumumuz rehberlik bliimii 6gretmenlerinden Osman ARSLAN, Aydin EKIiZ ve Emine
OZCAN gérev almistir. Yapilan egitimlerde yaklasik 400 6gretmene bilgilendirme
yapilmistir.

REHBERLIK OGRETMENiIi OLMAYAN OKUL YONETICILERi VE GOREVLI
OGRETMENLERIYLE TOPLANTI

_Kdz.Ereglive Alapliilgelerindekirehberlik
o6gretmeni  olmayan okullarin  okul
yoneticileri veya rehberlik calismalaryla
sorumlu olan 6gretmenlerinin katilimiyla
toplantilar yapilmistir. Bu toplantilarda
rehberlik 6gretmeni olmayan okullarda
rehberlik calismalarininnasilyiritilecegi
| konusundabilgiverilmistir. Okulrehberlik
~ planlanimin nasilyapilacag, yerel ve genel
hedeflerin neler oldugu anlatilmig ve bu
“ hedeflere iliskin hazir-

lanan materyaller katiimcilarla paylasilmistir. Toplanti sonrasinda da misavirlik yapilmaya devam
edilmekte olup yapilan calismalarin takibi yapilmaktadir. Destek talep edilen konularda gerekli
yardimlar sunulmaktadir.

. Jldz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Flerficri
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REHBER OGRETMENLERIN IS ORTAMINDA
YASADIGI PROBLEMLER ILE ILGILI ARASTIRMA

Kdz. Eregli ve Alapliilcesinde okullarda gérev yapan toplam 63 rehberlik 6gretmeniile “rehber
o6gretmenlerinisortamindayasadigiproblemlerileilgili” biranketarastirmasiyapilmakistenmistir.
Google anketler izerinden 50 rehberlik 6gretmeninden yanitlar toplanmistir.

Anket toplam 30 maddelik sorun listesi coklu secim vyapilarak isaretlenmek suretiyle
tamamlanmistir. Ankete katilim orani1 79,36 olmustur.

Katilan Ogretmenlerin Kademelere Yas Gruplarina Gore Dagihm
Gore Dagilimi
' 3;6% ;8% |  20-24 Yas
7;14% W 2529 Yas
24% 30-34 Y
36% Okul Oncesi - ilkokul 28 e 35.39 Y::
= Ortaokul 10; 20% = 40-44 Yas
Lise M 45-49 Yag
m 50 ve dstl
Rehberlik 6gretmenlerinin calistig
Ogretmenlerin en cok isaretledikleri maddeler séyledir. kademelere gére hemen hemen aym
ToPLAM siralamalar gecerli olmakla beraber bazi
ANKET MADDELERI ISARET | Yilzde
50. s i taaiyatioinin yapiicas rehbarik szatinin of | maddelerde farkliliklar olusmustur.
3 Pakoili damorians Srivehede scion Sfiim e SRR BT Toplamda en yiiksek isaretlenen madde
da birgak farkhilik w . . ..
$5 Vot s v e e 2 o olan “30. Simf rehberlik faaliyetlerinin
15. Sinif rehber Sgr lerinin etkili sinif yénetimiyle cézebilecegi lari da rehberlik - - . . I}
yhien u e yapilacagi rehberlik saatinin olmamasi
12. Rehber dgretmenlerin sinif rehber &3 lerinden, rehberlik faaliyetierini . . v P
we Yeterl yardm ve desteg 0l liselerde gérev yapan 6gretmenler icin
enber ogr ene n Nl SINIM a olugu
o s s oo oy — 7. Sirada yer almaktadir. Ortaokul ve
18. Veli ve 6 it ikalojik d: ! ilerinis k yiiksek ol il helug deniyl
u-ﬂullikm;ulne dnlendirilen &j cilerin bir en fazla iki gériigmeden sonra diizelmesinin beklenmesi] : 5 1 0 0
25. Okuldaki biitiin igleyizte hemen hemen her komisyonda yer aimasma ragmen hichir = = ]u(OI(Ullarda /05-5.- /058 lerde- -Seyreden
22 Ptk danmariann yarharmairio e o i e pamec st | | Rehberlik servisine yonlendirilen yada
programien da =l kendi istegi ile gelen 6grencilerden
bazilan bir psikiyatrist, cocuk nérologu
Ogretmenlerin en az isaretledikleri maddeler soyledir. ve t_e_raplst_ gibi uzmqnla_ra
yonlendirilmesi  konusunda ailenin
ekonomik durumu nedeniyle
yonlendirmenin ~ tamamlanamamasi”
maddesi  liselerde %27 secilme
oranindadir. Ortaokul ve ilkokullarda %
30 Ustd olan "“Rehberlik servislerinin
uygun fiziki mekdn ve gerekli
donaniminin olmamasi” liselerde %15

lerde yer almaktadir.

Okul 6ncesi ve ilkokullarda her iki kademeden biraz daha farkli sonuclar gériilmektedir. Ilkokullarda toplam
sonucun ve diger kademelerin aksine "Rehberlik servisine yonlendirilen yada kendi istegi ile gelen 6grencilerden
bazilan bir psikiyatrist, cocuk nérologu ve terapist gibi uzmanlara yonlendirilmesi konusunda ailenin duyarsizlig1” en
cokisaretlenenikincisiradamadde oldugu gorilmistir.Diger kademelerdeyiiksek seyreden: "Psikolojik danismanlarin
Universitede aldiklan egitim ile okullarda beklenen isler arasinda bircok farklik bulunmasi”, "Rehber 6gretmene
diisen 6grenci sayisinin fazla olusu”, "Rehber 6gretmenlerin sinif rehber 6gretmenlerinden problemli davranislar
sergileyen 6grencilerle birlikte calisma konusunda yeterli yardim ve destegi alamamasi”, "Rehber 6gretmenlerin sinif
rehber 6gretmenlerinden, rehberlik faaliyetlerinin uygulanmasi konusunda yeterli yardim ve destegi alamamas1”
@eleri okul 6ncesi ve ilkokul rehber 6gretmenlerinin yanitlarinda daha az isaretlenmistir.

Gz, regjli Rehberlik ve Araglrma Herkezi -
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MESLEK] BILGI VE DENEYIM ANCAMINDA KENDINIZI
YVETERSIZ HISSETTIGINIZ ALANLAR KONULU ARASTIRMA

YETERSIZ HiSSEDILEN ALANLAR EGiTiM KADEMELERINE GORE DAGILIM

Grup
rehberligi

Toplam ™ Okul O.filkokul ™ Ortaokul ™ Lise

Kdz.Ereglive Alapliil¢esinde okullarda gérevyapantoplam 63 rehberlik 6gretmeniile " Mesleki
bilgi ve deneyim anlaminda kendilerini yetersiz hissettigi ile ilgili” bir anket arastirmasi yapilmak
istenmistir. Google anketler tizerinden 50 rehberlik 6gretmeninden yanitlar toplanmistir.

Anket toplam 15 maddelik sorun listesi ¢oklu secim yapilarak isaretlenmek suretiyle
tamamlanmistir. Ankete katilim orani1 79,36 olmustur.

Yapilan anket sonucglarina gére en ¢ok isaretlenen ve dolayisiyla en cok ihtiyag duyulan alanlar
hem genel olarak hem de yas ve kademelere gore klinik / 6zel vakalar (ergenlik, 6fke, intihar, taciz,
6lim, ensest vb.) ve psikolojik testler konular olarak goriilmistir. Genel siralama olarak travma /
krize midahale, Psikolojik danigma / Grupla psikolojik damisma/ psikolojik danigma kuramlarim
uygulama ve Aile damsmanligi / egitimi konularn en ¢ok ihtiyac duyulan alanlar olarak gérilmustar.

En az ihtiya¢ duyulan alanlar ise genel toplam, yas ve egitim kademelerine goére sirasiyla Veli
ile iliskiler, iletisim/ Cocuklarla iletigim, Miisavirlik hizmetleri, Sunum /seminer ve Egitsel rehberlik
alanlanidir. Bu alanlarda %90 ile %100 oranlarinda kendini yeterli gérme oranlar gérmekteyiz.

MASLACH TOKENMISLIK OLCEGT
MASLACH TUKENMISLIK OLCEGI Toplamda 50 rehberlik
o0gretmenine uygulanan olcek
sonuclarina gére t¢alt baglhiktan
duygusal tukenmisligin  ve
_ duyarsizigin  orta ve alt
seviyelerde, kisisel basan
dizeyinin  ise  tamaminda
yiksek oldugu goézlenmistir.
—— Eov— o Tdkenmigligin bir sireg ve tek
i ) A bir boyutu olmadigi icin tek bir

puan tdrdyle ifade
edilememektedir. Kisisel basarn dizeyi tim yamt veren rehberlik 6gretmenlerinde yiksek

bulundugundan dolay1 yiksek tikenmislik durumundan bahsedemeyiz. Orta diizey duyarsizlagma
ve duygusal tikenmislik durumlari da rehberlik 6gretmenlerimizin psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetleri verme konusunda duygusal giiclerinin ve isteklerinin heniz devam etmekte oldugu ve
insanlara yardimci olma duygularini daha kaybetmemis olmalani ile telafi edilmektedir. Dolayisiyla
disik dizeyde bir tikenmislik durumundan bahsedebiliriz.

. Jldz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Flerficri
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ARASTIRMANIN GENEL DEGERLENDIRMEST

Anket sonucunda tim kademe ve yas gruplarinda en 6nemli sorun maddelerinden birinin simf
rehberlikfaaliyetlerininyapilacagirehberlik saatinin olmamasidurumudur.Budurumhemrehberlik
O0gretmeninin yapacag1 sinif rehberligi, test anket uygulamasi vb. hem de sinif rehber
ogretmenlerinin rehberlik etkinlik ve faaliyetlerini yapacak zaman bulamamasi nedeniyle 6nem
tagimaktadir.Yogunders programiicinde derslerdenalinacakzamanintelafiedilememesinedeniyle
rehberlik faaliyetleri ikinci plana dismektedir. Béylece okul rehber 6gretmeni yapacagi uygulama,
faaliyet, simif rehberligi, yonetmelik ve gelen yazilar cercevesinde yapilacak ekstra faaliyetler icin
ders alabilmek adina deyim yerindeyse kap1 kap1 dolagmak zorunda kaliyor. Sonucunda yapilanisin
dnemsenmedigine, hatta mesleginin 6nemsenmedigine inanmaya zorlaniyor ve mesleki doyum
konusunda yara aliyor. "12. Rehber égretmenlerin simif rehber 6gretmenlerinden, rehberlik
faaliyetlerinin uygulanmasi konusunda yeterli yardim ve destegi alamamasi.” Maddesi de aym
nedendendolayiyiksek cikmaktadir. Yetistirmeye calisilan derslerin arasinda sikistirilmig rehberlik
yapmak dogal olarak zor gelmektedir.

Yine anket sonucunda tiim kademe ve yas gruplarinda en énemli sorun kaynaklarindan bir digeri
ise rehberlik alaninda birokratik islerin artmasi durumudur. Son yillarda yogunlasan cesitli calisma
alanlarina ait raporlar, rehberlik programlarinda olmasina ragmen ekstradan istenen calismalar ve
raporlan, hemen hemen okul icindeki tim kurullar, ekipler, komisyonlar ve bunlara ait raporlar
rehberlik 6gretmenini asil calisma alanindan uzaklastirmakta ve aldig1 mesleki doyumu
engellemektedir. Ayrica tim okul calisanlarinin el atmasi ve ortak olarak ¢alismasi gereken bazi
konularin sadece rehberlik 6gretmeninin calisma ve sorumluluk alamymis gibi gérilmesi de
eklenebilir bu konuya. Ornegin ihmal ve istismar durumunda durumu fark eden kim olursa olsun
bildirim yukimlaligi olmasina kargin okullarda genelde bu yikimlilik rehberlik 6gretmenine
birakilmaktadir. Bildirimi yapilan 6grenciyle calisma sorumlulugu zaten Gzerinde olan rehberlik
o6gretmeniaynicadigerbireylerin fark ettigi durumu bildirme yikini de yiklenmek zorunda kaliyor.
Bagka bir 6rnek olarak bagimlilik konusunu ele alalim. Bagimlilik konusu okul olarak topluca gayret
sarf edilmesi, ortak komisyonlar kurularak okul yénetimi ve 6gretmenlerin hatta velilerin isbirligi
halinde yapilmasi gereken calisma konusu olmasina ragmen sadece rehberlik 6gretmenlerinin
omuzlarina biralkilmigtir. Siddet, akran zorbaligi, davranis problemleri vb. diye cogaltilabilir.
Kaynastirma égrencilerininydnlendirmeislemleriniyiritenrehberlik 6gretmenibununlakalmayip
bu 6grencilerin bireysellestirilmis egitim planlarinin yapilmasi, destek egitim odasi egitimlerinin
planlanmasi, dosyalarinin tutulmasi ve hatta Rehberlik Hizmetleri Yonetmeliginde “m) Destek
egitim odasinda egitim alan kaynastirma dgrencilerinin gelisimini takip eder. Ogretmenlere bu
konuda rehberlik eder.” gibi bir ibare ile bu alanda bir mesleki sorumlulugu ve egitimi olmamasina
ragmen destek egitim odasi gelisim takibiile bile gérevlendirilebilmektedir. Boylece BEP gelistirme
birimi baskanligin yiriten okul ydonetimi olmasina ragmen dosya tutulmasi, destek egitim
planlanmasi gibi isler okul yonetimince rehberlik servisine birakilmaktadir. Yine alan ve bransina
gore 6grencilere yapilmasi gereken kaba degerlendirme, bep planlan, destek egitim odasi planlan
ve destek egitim odasi gelisim takibi, ilgili alan ve brang egitimi ve sorumlulugu olmayan rehberlik
ogretmenlerinden sorulmamalidir.

Anket sonuclarinda oldukca yiksek skorlu olan baska bir sorun ise Psikolojik danismanlarin/
rehberlik 6gretmenlerinin Gniversitede aldiklan egitimile okullardabeklenenislerarasinda farklilik
olmasidir. Rehberlik 6gretmenlerinin Gniversitede aldiklan egitimin merkezinde olan psikolojik
danmisma, bireysel ve grup rehberlikleri okullarda yogun is yiikinin arasinda ve kalabalik okullarda
Ogrenci sayisi ve sorun sayilari nedeniyle tam ve verimli bir sekilde yapilamamakta bir sire sonra
iseenazugrasilanalan durumuna gelmektedir. Boylece okullara atandigindaaldigi egitiminisiginda
heyecanlaigsebaslayanbu6gretmenleregitimlerinindisindaherise, toplantidantoplantiyakosarken
buluyorlar kendilerini. Anket sonuclarindan da anlagilacag1 Ulzere bu madde rehberlik
o6gretmenlerinin kariyerlerinin baglangicinda ve orta kariyer evrelerinde olduk¢a yogun bir problem
teskil etmektedir. 40 yas sonrasinda ise deneyim, duruma alisma kabullenme, belki rahatlik ve
coskuda kayip gibi nedenlerle yan yariya bir diisiis géstermektedir.
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Velilerin ilgisiz olmasi1 ve isbirligi yapmamgSI yiksek skorlu olan bir bagska madde olarak
karsimza c¢ikmaktadir. Veli ilgisi ve ilgisizligi denildiginde yanlis degerlendirmeler ortaya
cikabiliyor. Rehberlik 6gretmeni olarak veli ilgisinden bahsederken; cocuklanyla iletisim halinde
olmasini, beklentilerinin cocugunun seviyesine gére olmasini, cocuk tizerinde otorite kurmalarin,
ogretmenlerle isbirligi yapmasini, 6gretmenin kisiligine, bilgisine ve meslegine saygi duymasi ve
destek olarak givenmesi, cocukla arkadas olurken anne - babaroliinden vazgegmemesini, cocuguna
kars1 koruyucu davranmayip hayatin zorluklarina hazirlamasinm, basgkalarnyla kiyaslamamasinm, hem
o0gretmene hem cocuga bilingli, duyarli, pozitif yaklasim gdstermesi, cocugunu tanimasim,
anlamasini, ona inanmasini, ona degerli oldugunu hissettirmesi gibi davramslarin kastedildigini
soyleyebiliriz. Ailenin ilgisi anket sonuclarinda gorilebilecegi gibi egitim kademesi ilerledikce
dismektedir. Bu ilgisizligin icinde okul éncesi/ilkokul ve 30-39 yas gruplarinda yiiksek seyreden
“rehberlik servisine yonlendirilen ya da kendiistegiile gelen 6grencilerden bazilan bir psikiyatrist,
cocuk nérologu ve terapist gibi uzmanlara yénlendirilmesi konusunda ailenin duyarsizlig1” durumu
da sorun ¢dziimine y6nelik olarak ailenin ilgilenmesi gereken durumlardandir.

Sinif rehber 6gretmenlerinin etkili simf y6netimiyle ¢6zebilecekleri sorunlar da rehberlik
servisine yonlendirmesi maddesi lise ortaokulda yiksek seyrederken ilkokulda sinif
o6gretmenlerinin simfin tek 6gretmeni olmasi dolayisiyla daha az isaretlenmistir.

Rehber 6gretmene digen 6grenci sayisi genelde yiksek c¢ikmasina ragmen okul 6ncesi/
ilkokullarda gérece olarak daha az isaretlenmistir. Ogretmen atamalariyla yillar icerisinde rehberlik
O6gretmeni sayisi artmasi en azindan normu olan okullarda bir rehber 6gretmenin olmasi durumuna
gelmistir. Ama hala norm kadrosu kadar 6gretmen okullarda bulunmamaktadir. Bu durumda
rehberlik 6gretmenine disen is yikind artirmakta ve 6zellikle takip gereken bireysel calismalan
sekteye ugratmaktadir.

Veli, 6gretmen ve okul yonetiminin psikolojik danismandan beklentilerinin ¢ok yiksek olmasi
maddesi oldukga fazla isaretlenmistir. Veli, 6gretmen ve okul yénetiminin psikolojik danismandan
beklentilerinin ¢ok yiksek olmasi rehberlik 6gretmenini is hayatinda zorlamaktadir. Davranig
bozuklugu nedeniyle rehberlik servisine yénlendirilen dgrencilerin bir en fazla iki gérigsmeden
sonra dizelmesinin beklenmesi gercekg¢i degildir. Okulda ancak yé6netici, veli, 6gretmen, 6grenci
ve rehber 6gretmenin isbirligiyle problemler ¢6zime kavusabilir; rehber 6gretmenin elinde sihirli
degnek yoktur. Yillar icerisinde olusan ve kalici hale gelen bu tiir problemler sirekliligi olan ve
isbirligi halinde ¢6zime kavusturulmasi gereken hatta okul dig1 yasami da aile - 6grenci iligkisi
agisindan énerilere uygun olarak dizenlenerek ¢éziilmesi gereken durumlardir.

Ogrencinin rehberlik servisine 6gretmenleri tarafindan bir ceza olarak génderilmesi rehberlik
ogretmenlerinin okullarda daha yeni vyayginlastigt ddnemlerde daha yiksek oranlarda
seyretmekteydi. Simdiise ankete katilan 6gretmenlerin %35 gibi bir oranindaisaretlenmistir. Yillar
icerisinde olumlu agidan degisen bazi durumlarda oldugunu anketimizde az secilenlerden
cikarabiliriz. “"Rehber 6gretmenlerin okul idaresinden okul - aile arasinda yasanan sorunlarin
¢d6ziminde yeterli yardim ve destegi alamamasi”, “"Simif 6gretmenin, sinifinda akademik dizeyde
sorun yasayan 6grencisini rehberlik servisine yonlendirmesinde is yiki getirecegi kaygisiyla
isteksiz olmasi1”, "Okul 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine olumsuz bakis agisi”, “Rehber
o6gretmenlerin okul idaresinden problemli davranislar sergileyen 6grencilerle birlikte calisma
konusunda yeterli yardim ve destegi alamamasi”, "Okul ydnetimi ve diger 6gretmenlerin rehberlik
hizmetlerine olumsuz bakis acisi” gibi maddeler %85-90 oraninda sec¢ilmemistir.

Sonuc¢ olarak Kdz. Eregli ve Alapli ilcelerimizde okul rehberlik 6gretmeni olarak ¢alisan 50
rehberlik 6gretmenimizle yapilan bu arastirma anketi hizmet verdigimiz bélgenin sonucu olmakla
birlikte gerek yazinsal incelemeler gerek literatiir incelemelerine bakildiginda Glkemizin de
rehberlik alanindaki sorunlarinin bir yansimasini gésteriyor denilebilir.

Emine OZCAN Aydin EKIZ
Kdz. Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni Kdz. Eregli RAM Rehberlik Ogretmeni

- Fdz. Cregli Rehberlik ve Fraglirma Jlerkeei
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Gokyuzi Kadar Kirmizi

2006 yapimidir.Yil 1970. Mirco, Toskanali ve sinemaya ¢ok diiskiin bir
cocuktur. Ancak evinde gecirdigi talihsiz bir kazada gorme yetisini 6nce
kismen, sonra tamamen kaybeder. Dénem italya'sinda yasalar kor
insanlarn 6ziirli olarak goriir ve onlarin devlet okuluna gitmelerineizin
vermez, ailesi de onu kendisi gibi gorme engelli ¢cocuklarin egitim
gordiigi Genoa'daki bir enstitiiye gondermek durumunda kalir. Burada
kiiciik cocuk eski bir bant makinesi bulur ve onunla sesleri kaydederek
hikayeler iiretir. Cocuklarin kendi yeteneklerini kullanirken ne kadar
istekli ve yaratic1 olduklarim1 kamtlayan ¢ok carpici bir italyan yapiti.
Film, iinliiitalyan ses teknisyeniMirco Mencacci'ninhayat hikayesinden
esinlenmistir.

Deha (Gifted)

26 Mayis 2017 tarihinde vizyona giren filmde kiiciik yasina ragmen
matematige inanilmaz bir yetenegi olan istiin yetenekli bir cocugun
hikayesi yer almaktadir. Dahi cocuklarin 6zellikleri, egitim sekillerinin
avantaj dezavantajlari, bu cocuklarin duygu durumlan gibi bir ¢ok
6nemli duyguya parmak basan film mutlaka izlenilmeli.

Dayis1 Frank'in 1srariyla devlet okuluna gitmektedir, nitekim Mary'nin
tipki  kizi gibi matematige yetenekli annesi, Milenyum
Problemleri'nden Navier-Stokes problemini ¢6zebilmek icin varim
yogunu ortaya koymus, ancak kiz1 6 aylikken intihar etmistir ve Frank
de kiiciik kizin normal bir cocukluk gecirmesini istemektedir.

||||||||||||||||

wassee [(@lbini Dinle (August Rush)
29 Subat 2008 tarihinde vizyona giren filmde miizik yetenegi yiiksek
olan bir cocugun hikayesi anlatilmaktadir.
Yetenekli ve karizmatik irlandali gitarist ile geng ve giizel cellist New
2 York'taki Washington Square'de karsilasirlar, ancak bu siradan bir gece
~ degildir. Biyili anlar yasayan ikili bir siire birbirlerinden ayn
diiseceklerdir. Ancak onlan ufak bir cocuk bir araya getirecektir: Kiigiik
e biryetimolan August Rush sokaklardakendi miiziginiyapmaktavesihirli
AUGUSt bir gli¢ tarafindan korunmaktadir. Kiiciik August yetenegini giderek
Rl.lSh herkese kanitlamaktadir.
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